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Na temelju dlanka 5. stavka 2. Zakona o Hrvatskom Crvenom kriiu (,,Narodne novine",brojTtl20!0,
136120201i dlanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine", broj74/t4,7A/fi,98/19,1571221,
dlanka 71, stavka 3. Statuta Hrvatskog Crvenog kriia (,,Narodne novine",broj2l/25), Skupltina
Hrvatskog Crvenog kriia Gradskog drultva Crvenog kriia Ka5tela, na sjednici odrZanoj dana

16.prosinca 2025. godine donosi

STATUT

HRVATSKOG CRVENOG KREA GRADSKOG DRUSTVA CRVENOG I(RIZA KASTELA

Osnivadka SkupBtina Hrvatskog Crvenog kriia Gradskog druitva Crvenog kriia Kaitela odriana je

30 .prosinca 1991.godine te je 25.05.1998 godine upisano u Registar udruga Republike Hrvatske,

HrvatskiCrvenikriZ Gradsko Drultvo Crvenog kriia Ka$tela svoje djelovanje irad temeljina odredbama
Zenevskih konvencija (l(onvencija za poboljlanje pololaja ranjenika i bolesnika u oruianim snagama u
ratu, Konvencijaza pobolj5anje poloiaja ran.ienika, bolesnika ibrodolomaca oruianih snaga na moru,
Konvencija o postupanju s ratnim zarobljenicima, Konvencija o zaititigradanskih osoba u vrijeme rata)
od 12. kolovoza 1949. godine i njihovim Dopunskim protokolima (Dopunski protokol o zaititi irtava
medunarodnih oruianih sukoba i Dopunski protokol o zaititi irtava ne medunarodnih oruianih sukoba
od 8. lipnja 1977. godinete Dopunski protokol o dodatnom znaku raspoznavanja od 8, prosinca 2005.
godine)kojih je Republika Hrvatska stranka, Rezolucijama Medunarodnih konferencija Crvenog kriia i

Crvenog polumjeseca, te na nadelu solidarnosti, nadelima medunarodnog humanitarnog prava i

teineljnim nadelima Medunarodnog pokreta Crvenog kriia i Crvenog polumjeseca:

HUMANOST

Medunarodni pokret Crvenog kriia i Crvenoga polumjeseca, nastao je iz )elje za pomaganjem svim
ranjenicima na bojnom polju bez diskriminacije. Pokret nastoji, na medunarodnoj inacionalnoj razini,
u svakoj situaciji sprije6iti i ublaiiti ljudsku patnju, Njegova je svrha zaititiiiiivot i zdravlje te osigurati
poitovanje svakog ljudskog biia. Pokret promiEe medusobno razumijevanje, prijateljstvo, suradnju i

trajan mir medu svim narodima.

NEPRISTRANOST

Pokret ne diskriminira na temelju nacionalnosti,
uvjerenja, Nastoji ublaiiti patnju pojedinaca vodeii se

onima koji najvile trebaju pomoi.

NEUTRALNOST

Kako bi oduvao povjerenje svih, Pokret ne zauzima
trenutku ukljuduje u rasprave politidke, rasne, vjerske

rase, vjere, socijalnog podrijetla ili politidkog

iskljudivo njihovim potrebama te daju6i prednost

strane u neprijateljstvima niti se u bilo kojem
ili ideololke prirode.

NEOVISNOST

Pokret je neovisan. Nacionalna dru5tva, iako poma)u svojim vladama u podrui.ju humanitarnog
djelovanja ipodlijeiu zakonima svojih zemalja, moraju uvijek zadriati svoju autonomiju kako bi u
svakom trenutku mogla djelovati u skladu s nadelima Pokreta.

DOBROVOUNOST

Pokret pruZa pomo6 dobrovoljno i ni na koji nadin ga ne pokrece ielja za dobitkom.



]EDINSTVENOST

U svakoj driavi moie postojati samo jedno druitvo Crvenog kriia ili Crvenog polumjeseca. Ono mora
biti dostupno svima i humanitarno djelovati na cjelokupnom teritoriju.

UNIVERZALNOST

Medunarodni pokret Crvenog kriZa i Crvenog polumjeseca svjetskije pokret, u kojem sva druitva imaju
jednaki poloiaj, medusobno si pomaZu i dijele jednake odgovornosti i duinosti.

Opde odredbe
tlanak 1. '

Ovim Statutom ureduju se temeljna pitanja znatajna za rad i djelovanje Hrvatskog Crvenog kriia
Gradskog drultva Crvenog kriia Ka$tela(dalje u tekstu: HCK GDCK Kaltela), nadalje, reguliraju se

odredbe o: podrudju djelovanja, naeivu, sjediitu, zastupanju, izgledu pedata, ciljevima i podrudjima
djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi te gospodarskim djelatnostima
sukladno zakonu, nadinu osiguravanja javnosti rada, dlanstvu, volonterima i mladima, unutarnjem
nadzoru, unutarnjem ustroju, tijelima, strudnoj sluibi, pokrovitelju, naiinu financiranja i imovini,
nadinima prestanka rada, postupku likvidacije i postupku donolenja statuta te drugim pitanjima od
znadaja za HCK GDCK KaStela.

elanak 2.

HCK GDCK Ka5tela ima pravnu osobnost ijedan je od ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriia. Po

organizacijskom ustrojstvu je udruga i neprofitna pravna osoba s javnim ovlastima, U svom radu
promide humanitarne ciljeve i provodi programe od opie koristi, te djeluje na temelju misije i nadela
Medunarodnoga pokreta Crvenog kriia i Crvenoga polumjeseca i kao punopravni ilan Hrvatskog
Crvenog kriZa DruStva Crvenog kriia Splitsko-dalmatinske iupanije i saveza udruga Hrvatskog Crvenog
kriia, uiiva posebnu zaltitu i skrb Republike Hrvatske.

Podrudje djelovanja udruge: Grad KaStela, Opiina Primorski dolac, Opdina Prgomet i Opiina Leievica.

Udruga nosi naziv: HrvatskiCrveni kriZ Gradsko drultvo Crvenog kriia Kaitela.

Skraieni naziv udruge glasi : HCK GDCK Kaitela.

SjediSte HCK GDCK Kaitela je u Kaitel Suiurcu, Brade Radii 1a.

Odluku o promjeni adrese sjediSta donosi Skupitina udruge.

HCK GDCK Kaitela zastupaju predsjednik i ravnatelj.

HCK GDCK Kaitela moie se udruiiti i udlaniti u saveze udruga, zajednice, mreie i meifunarodne udruge,
o demu odluku donosi Skupltina HCK GDCK Kaitela.

elanak 3.

lzrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znadenje, bez obzira na to jesu li kori$teni u

muikom ili ienskom rodu, obuhvaiaju na jednak na6in mu(ki i ienski rod.

Clanak 4.

Znak HCK GDCK Ka3tela identidan je znaku Hrvatskog Crvenog kriia. To je crveni krii na bijelom polju,
koji se koristi u skladu sa Zenevskim konvencijama i njihovim Dopunskim protokolima, Pravilima o



upotrebi znaka Crvenog kriia ili Crvenog polumjeseca u nacionalnim dru3tvima, Zakonom o Hrvatskom
Crvenom kriiu i drugim propisima te rezolucijama tijela Medunarodnog pokreta Crvenog kriia i

Crvenog polumjeseca (dalje u tekstu: Medunarodni pokret) o kori5tenju znaka inaziva crvenog kriia,
crvenog polumjeseca i crvenog kristala,

Znak HCK GDCK Kaitela kao ustrojstvenog oblika Hrvatskog Crvenog kriia je krii jednakih krakova
crvene boje, koji se grafidki izralava s pet jednakih kvadrata, na bijeloj podlozi s natpisom,,Hrvatski
Crveni kriZ Gradsko Druitvo Crvenog kriZa KaBtela". Znak HCK CDCK Kaitela oblikuje se kao logo
vodoravnog i/ili kruinog oblika. Vodoravni logo sadrii crveni krii na bijeloj podlozi i tekst ,,Hrvatski
Crveni kriZ Gradsko druitvo Crvenog kriia Kaitela", Kruini logo sadrii crveni krii na bijeloj podlozi, dvije
koncentridne kruinice itekst,,Hrvatski Crveni krii Gradsko druEtvo Crvenog kri2a Kaitela ". Crveni krii
nalazi se u sredini, unutar dviju kruinica.

Zastava HCK GDCK Ka$tela je bijele boje pravokutnog ili kvadratnog oblika sa znakom ovenog kriia u
sredini. Znak crvenog kriia je velidine razmjerne velidinizastave. Vodoravno u prostoru donje treCine
zastave ili kruino oko znaka crvenog kriia na sredini zastave upisuje se natpis,,Hrvatski Crveni krit
Gradsko dru$tvo Crvenog kriia Ka$tela ",

Peiat HCK GDCK Kaitela je okrugla oblika
crvenom bojom, a uz rubni dio pedata je
Ka5te l a ".

promjera 30 mm sa znakom crvenog kriia u sredini otisnut
natpis ,,Hrvatski Crveni kri! Gradsko druitvo Crvenog kriia

tlanak s.

HCK GDCK Ka5tela je nepristrana, neutralna i neovisna neprofitna pravna osoba dija je humanitarna
misija zaitita iivota i dostojanstva te pruianje pomoii irtvama oruianih sukoba i drugih situacija
nasilja, kao i irtvama velikih prirodnih, ekolo5kih, tehnoloSkih i drugih nesreia, s posljedicama
masovnih stradanja i epidemijama.

HCK GDCK KaStela nastoji sprijediti patnju promicanjem ljadanjem medunarodnog humanitarnog prava
iuniverzalnih humanitarnih nadela te u svakoj situaciji poticati, omoguiiti ipromicati sve oblike
humanitarnih aktivnosti.

Ciljevi

elanak 6.

Osnovni ciljevi Hrvatskog Crvenog kriia i HCK GDCK Kaitela su:
- ublaZavanje ljudskih patnji, a osobito onih izazvanih oruZanim sukobima, velikim prirodnim,

ekoloikim, tehnolo$kim i drugim nesreiama, s posljedicama masovnih stradanja i

epidemijama,
- doprinos unapredenju i za5titi zdravlja, prevenciji bolesti i podizanju zdravstvene i ekoloEke

kulture gradana,

- poticanje i unapredenje solidarnosti, promicanje volonterstva i medusobnog pomaganja te
socijalne sigurnosti gradana.

Ostvarenju ciljeva iz stavka 1, ovoga dlanka, Hrvatski Crveni krii i HCK GDCK Kaitela pristupaju po3tujuii
prava i slobode svake osobe, neovisno o rasi, boji koie, dobi, spolu, invaliditetu, jeziku, driavljanstvu,
vjeri, politidkom ili drugom uvjerenju, nacionalnom, etni6kom ili socijalnom podrijetlu, imovini,
rodenju, naobrazbi, druitvenom poloiaju ili bilo kojem drugom razlikovnom kriteriju.

U svojem djelovanju HCK GDCK Ka$tela obvezno je po nadelu solidarnosti, u okviru svojih mogutnosti
i nadleinosti, pomagati Hrvatskom Crvenom kriiu u pru)anju pomo6i svim sastavnicama
Medunarodnog pokreta.



tlanak z.

HCK GDCK Kaitela kao ustrojstveni oblik Hrvatskog Crvenog kriia ima pomoinu ulogu Vladi Republike
Hrvatske, odnosno jedinicama lokalne i podrudne (regionalne) samouprave; Gradu Kaitel Opiina
Primorski dolac, Opiina Prgomet i Opiina Le6evica na podrudju humanitarnog djelovanja.

HCK GDCK Kaitela ostvaruju zakonom utvrdene djelatnosti sukladno strategijama i rezolucijama
Medunarodne federacije dru5tava Crvenog kriia i Crvenog polumjeseca, Medunarodnog odbora
Crvenog kriia te tijela Medunarodnog pokreta (Medunarodna konferencija Crvenog kriia iCrvenog
polumjeseca, Vijeie izaslanika Medunarodnog pokreta i Stalna komisija Crvenog kri2a i Crvenog
polumjeseca).

HCK GDCK KaStela obavlja javne ovlasti i djelatnosti sukladno Zakonu o Hrvatskom Crvenom kriIu,
ostalim nacionalnim zakonima i sporazumima te statutu Medunarodnog pokreta.

HCK GDCK Kaitela prema potrebama lokalne zajednice i sukladno osiguranim sredstvima obavlja i

druge programe koji su posebno ugovoreni i za koje su osigurana dodatna sredstva, a koji nisu u
suprotnosti s temeljnim nadelima Medunarodnog pokreta.

HCK GDCK Kaitela djelatnosti provodi za opie dobro, a viiak prihodi koji se ostvare koristi se iskljudivo
za obavljanje i unapredenje djelatnosti HCK GDCK Kaltela u skladu s ovim Statutom.

HCK GDCK Kaitela obavlja sljedeie javne ovlasti i djelatnosti:

- izvrlava obveze Republike Hrvatske kao potpisnice Zenevskih konvencija u dijelu medunarodnih
poslova koji su mu povjereni,

- zastupa i promide ideje i nadela Medunarodnog pokreta Crvenog kriia i Crvenog polumjeseca kao
i medunarodnoga humanitarnog prava te nadzire njihovu primjenu u oruianim sukobima, zalaie
se za zaStitu svih )rtava i zaititu ljudskih prava,

- organizira i vodi SluZbu traienja koja je u izvr5avanju javnih ovlasti nadleina je za: prikupljanje,
evidentiranje i obradu podataka, davanje obavijesti o irtvama oruianog sukoba dlanovima obitelji,
nadle2nim tijelima iorganizacijama u zemlji i inozemstvu, ito: o ratnim zarobljenicima, civilnim
internircima, zaiti6enim osobama uhi6enim duie od dva tjedna, zaiti6enim osobama na
prinudnom boravku, ranjenim, bolesnim iumrllm pripadnicima oruZanih snaga, nestaloj djeci, djeci
evakuiranoj u drugu zemlju te djeci odvojenoj od roditelja zbog oruianog sukoba, razmjenu
obiteljskih poruka dlanova obitelji razdvojenih zbog orulanog sukoba ili drugih izvanrednih
okolnosti, povezivanje dlanova obitelji razdvojenih zbog oruianog sukoba ili drugih izvanrednih
okolnosti i druge zadaie koje proizlaze iz medunarodnih ugovora, a dije je izvrienje Republika
Hrvatska povjerila Hrvatskom Crvenom kriiu. Uz vodenje sluibenih evidencija podataka, SluZba
traienja strankama u postupku izdaje potvrde o utvrdenim dinjenicama iizvatke iz prikupljene
grade.

- traii, prima irasporeduje humanitarnu pomo6 medunarodnih organizacija idrugih donatora, te
nacionalnih druEtava Crvenog kriia i Crvenog polumjeseca za potrebe na podrulju Republike
Hrvatske u izvanrednim situacijama,

- pokreie, organizira, provodi isudjeluje u redovnim iizvanrednim akcijama solidarnostiu Republici
Hrvatskoj za pomoi osobama u potrebi iirtvama oruianih sukoba, velikih prirodnih, ekolo(kih,
tehnoloikih i drugih nesreia, s posljedicama masovnih stradanja i epidemija u zemlji i svijetu, te
osigurava 6uvanje odredenih kolidina materijalnih dobara za te potrebe,

- sudjeluje u akcijama medunarodne pomoii i solidarnosti irtvama oruZanih sukoba, velikih
prirodnih, ekoloSkih, tehnoloikih i drugih nesreia, s posljedicama masovnih stradanja i epidemija
u zemlji i svijetu u suradnji s Medunarodnim odborom Crvenog kriZa i Meilunarodnom federacijom



dru6tava Crvenog kriia i Crvenog polumjeseca, humanitarnim agencijama Ujedinjenih naroda,
Europske unije i drugima,
oblikuje doktrinu prve pomoii, brine se o njezinom unapredenju i uskladivanju s europskim
smjernicama te primjeni u svim programima edukacije na podrudju Republike Hrvatske,
sudjeluje u provedbi nacionalnog programa prve pomoii za gradane, obavlja osposobljavanje i

obnovu znanja volontera Hrvatskog Crvenog kriia i gradana za pruianje prve pomoti u

svakodnevnom iivotu, Skolovanju, prometnim i svim drugim nesreiama, pripadnika spasiladkih
ekipa, pripadnika vatrogasnih postrojbi, policije i drugih. Organizira i provodi osposobljavanje,
strudno usavrlavanje i obnovu znanja instruktora, predavada i ispitivada prve pomo6i i o tome vodi
evidenciju,
sudjeluje u provedbi programa prve pomoii za kandidate za vozade motornih vozila i vozade,
provodi osposobljavanje iz nastavnog predmeta pruZanja prve pomoii osobama ozlijedenim u

prometnoj nesre6i, organizira iprovodi osposobljavanje, strudno usavr(avanje iobnovu enanja
predavada i ispitivada iz nastavnoB predmeta pruianja prve pomoii osobama ozlijedenima u

prometnoj nesreii, i o tome vodi evidenciju,
provodi osposobljavanje i obnovu znanja radnika za pruianje prve pomoCi na radu,
promide dobrovoljno davanje krvi, organizira i provodi akcije dobrovoljnog davanja krvi, okuplja
davatelje ivodi o njima evidenciju, utvrduje mjerila za priznanja dobrovoljnim davateljima krvi i

dodjeljuje im potvrde i priznanja,
vodi Sluibu spalavanja tivota na vodi i ekoloike zaitite priobalja na temelju medunarodno
prihvacenih standarda, provodi tedajeve za osposobljavanje spasilaca, instruktora i voditelja
spasiladkih postaja, vodi evidenciju o osposobljenosti spasilaca, instruktora ivoditelja spasiladkih
postaja te provodi obnovu znanja i praktldnih vjeltina spasilaca. Donosi pravila i standarde za rad
ipasiladkih postaja i provodi procjenu rizika na kupali5tima,
ustrojava, obudava i oprema ekipe za izvriavanje zadata u sludaju velikih prirodnih, ekoloikih,
tehnoloikih idrugih nesreia s posljedicama masovnih stradanja, epidemija ioruZanih sukoba za
akcije pomoii u zemlji i inozemstvu ito ekipe za: procjenu situacije i koordinaciju aktivnosti, prvu
pomoi, zaltitu iivota na vodi, higijensko-epidemiolo5ku zaltitu, njegu povrijedenih i oboljelih, rad
u mobilnim zdravstvenim stanicama, socijalni rad, psihosocijalnu potporu stanovniStvu, pripremu
i organizaciju izmjeitajnih centara, sluZbu traienja, logistiku, osiguranje pitke vode, osiguranje
komunikacija, tehnidku pomoi i prevenciju sekundarnih stradanja,
provodi kontinuirano informiranje iobudavanje stanovniStva, a posebno djece i mladih o opasnosti
od mina i drugih eksplozivnih naprava,

HCK GDCK Kaitela osim javnih ovlasti, sukladno potrebama lokalne zajednice i osiguranim sredstvima
obavlja i sljedeie djelatnosti:

sudjeluje u prihvatu, smje5taju, organizacijiiivota ipoduzimanju drugih mjera koje pridonose
zbri njavanj u ugrolenog i nastradalog sta novn iStva;
radi na zdravstvenom odgoju, prosvjeiivanju i informiranju svojih tlanova i drugih gradana, a
posebno djece imladih; potiie iosposobljava ih za zdravstvenu samozaltitu isuza$titu, kao i

pru2anje pomoii gradanima; sudjeluje u promocijl zdravog nadina iivota te prevenciji bolesti
ovisnosti, rehabilitaciji i resocijalizaciji ovisnika;
organizira prijevoz, prula usluge smjeitaja i prehrane osobama kojima je takav oblik pomoii
potreban iz zdravstvenih, socijalnih ili drugih slidnih razloga (kuhinje HrvatskogCrvenog kriIa,
dostava hrane u kuiu, usluge u centrima, odmaraliStima ikampovima Hrvatskog Crvenog kriIa,
5kola u prirodi, obuka neplivada, oporavak djece i mladeii iz socijalno ugroienih obitelji i

dlanova Hrvatskoga Crvenog kriia idr.)te usluge iste vrste za svoje dlanove, dlanove Crvenog
kriia iCrvenog polumjeseca drugih driava ili medunarodnih organizacija, osobito u sklopu
medunarodne razmjene i programa edukacije, odgoja i osposobljavanja djece, mladih i

stanovniStva za obavljanje zadaca Crvenog kriia; pru)anje navedenih usluga bez obzira na
vrijeme trajanja, ne smatra se turistitkonr i ugostiteljskom djelatnoSiu;



organizira sluibu za njegu i pomoi u kudi bolesnim i nemo6nim, osposobljava djelatnike za rad
u toj sluibi te obudava za njegu bolesnika 6lanove obitelji i ostale gradane;
organizira i provodi prijevoz robe u humanitarne i druge svrhe, prijevoz osoba s invaliditetom,
kronidnih bolesnika, starih i nemoinih te osoba s tjelesnim ili mentalnim oiteienjem,
dobrovoljnih davatelja krvi i dlanova Crvenog kriia;
provodi programe pomodi i njege starijih i nemo6nih osoba, osoba s posebnim potrebama te
osoba s invaliditetom i teikoiama u razvoju (osobni asistenti) putem mobilnih timova i ostalih
vidova pomoii u lokalnim zajednicama te pruZa i druge organizirane oblike pomodi kao ito su
poludnevni i cjelodnevni boravci, smjeitaj i prenoiiita za beskuinike i slidno;

radi na prevenciji iedukaciji o spredavanju nesreia u prometu s ciljem smanjenja broja
prometnih nesreia;
organiziraju pruianje pomodi prijevoza alkoholiziranih vozada u dane vikenda i blagdana s

ciljem smanjivanja broja prometnih nesreia;
organizira razne oblike solidarnosti i medusobnog pomaganja gradana;

organizira iprovodi programe humanisti6kog odgoja djece imladih, radi na usvajanju vrlina
solidarnosti, nepristranosti isuosjeianja, promide poStovanje ljudskog blCa iiivota, potide
razvoj samopo5tovanja te pridonosi razvoju Iivotnih vje6tina (dobre komunikacije, mirnog
rjeiavanja sukoba, timskog rada isuradnje islidno), promide znadaj volonterskog rada,
organiziraju provodenje slobodnog vremena djece i mladih kroz klubove, kampove,
odmaraliSta, izletiita, igraonice, radionice i slidno, radi na osnaiivanju i ukljudivanju mladih,
razvoju njihovih kompetencija, promicanju aktivnog gradanstva i demokratskog sudjelovanja,
povezivanja i suradnje mladih;
organizira iprovodi programe pomoii izaBtite traiitelja azila, azilanata idrugih skupina
migranata u potrebi i irtava trgovanja ljudima, te informiranjem i edukacijom radi na podizanju
svijesti stanovniitva, posebno djece i mladih;
druge poslove, programe i projekte za opie dobro utvrdene zakonima i drugim propisima.

tlanak 8.

HCK GDCK Kaitela u okviru svojih zakonski utvrdenih javnih ovlasti i djelatnosti ima sljedeia podrudja

djelovanja : Demokratska politiSka kultura; Ljudska prava; Obrazovanje znanost i istraiivanje,
Socijalna djelatnost; Zaitita zdravlja, Zaitita i spaiavanje,

tlanak 9.

HCK GDCK Kaitela, u okviru zakonski utvrdenih javnih ovlasti i djelatnosti provodi aktivnosti koje se

odnose na: provedbu edukativno-preventivnih programa i obrazovanje u nastavnom, izvannastavnom
ineformalnom okruienju; sudjelovanje u akcijama pomo6i u izvanrednim situacijama uzrokovanim
klimatskim promjenama i ljudskim intervencijama u okoliS u svrhu oduvanja ljudskih iivota;
organiziranje iprovedbu programa za oduvanje izaititu okoliia; pruianje socijalnih usluga u zajednici,
volonterstvo, rad s mladima, kao i sve ostale javne ovlasti i djelatnosti propisane Zakonom o H rvatskom
Crvenom kriiu, a u svrhu ostvarivanja ciljeva Hrvatskog Crvenog kriia,

elanak 10,

HCK GDCK Kaltela u javnom iivotu Grada Kaltela i Opiina Primorski dolac, OpCina Prgomet i Opiina
Leievica , djeluje na osnovi nadela solidarnosti i temeljnih nadela Medunarodnog pokreta i neovisno
je u svojem djelovanju,

HCK GDCK Ka5tela suraduje s lokalnim i regionalnim tijelima javne vlasti s podrudja svoga djelovanja na
poslovima zdravstvene zaltite, socijalne skrbi, odgoja i obrazovanja, obrane, zaltite i spa3avanja i dr. u



svojstvu povlaltenog partnera ne temelju odredbi Statuta Medunarodnog pokreta te preuzetih
medunarodnih ugovora, rezolucija i zakljudaka Medunarodne konferencije Crvenog kriia i Crvenog
polumjeseca.

HCKGDCK KaStela moZe djelovatiizvan svog podrudja djelovanja, ako je rijedo organiziranoj
aktivnosti Hrvatskog Crvenog kriia, zajednidkom programu dvaju iliviSe druitava (uz suglasnost
SrediSnjeg ureda) ili na poziv drugog druitva, o iemu ie izvijestiti SrediSnji ured Hrvatskog Crvenog
kriia,

U kriznim situacijama, velikim nesreiama ikatastrofama, upravljanje ikoordinaciju aktivnosti HCK
GDCK Kaitela vezano za otklanjanje posljedica krizne situacije, obavljaju se sukladno pravilniku za
postupanje u kriznim situacijama i pozitivnim propisima Republike Hrvatske.

HCK GDCK Kaitela suraduje s drugim udrugama iinstitucijama koje promiiu iostvaruju srodne
humanitarne ciljeve i programe,

Javnost rada

elanak ll.

Rad HCK GDCK Kaitela i njegovih tijela je javan.

Javnost djelovanja HCK GDCK Ka$tela ostvaruje se

- pravodobnim izvjeiiivanjem dlanstva o radu i znadajnim dogadajirna na sjednicama tijela,
- pisanim izvjeiiima,
- izvjeiiivanjem Sire javnosti putem sredstava javnog priopiavanja ili na drugi prikladan nadin,

Sjednice tijela HCK GDCK KaBtela otvorene su za javnost.

Javnost se samo iznimno moie iskljuditisa sjednica tijela HCK GDCK KaStela, u sludajevima:
- kada se raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu tajnu,
- kada se to odludi na sjednici tijela zbog osobito vainih razloga predvidenih zakonom,
- prilikom razmatranja predmeta Sluibe traZenja.

dlanstvo

tlanak t2.

dlanstvo u HCK GDCK Kaitela je dobrovoljno. dlan moie biti svaka fizidka ili pravna osoba, neovisno o
dobi, rasi, bojikoie, invaliditetu, jeziku, driavljanstvu, vjeri, spolu, spolnojorijentaciji, rodu i rodnom
izraiavanju, politidkom ili drugom uvjerenju, nacionalnom, etniikom ilisocijalnom podrijetlu,
imovinskom stanju, naobrazbi, druitvenom pololaju ili drugim osobinama. Pravna osoba ostvaruje
dlanstvo u udruzi putem izabranog predstavnika,

Svidlanovi HCK GDCK Kaitela duinisu poitivatiZakon o Hrvatskom Crvenom kri)u,Statut Hrvatskog
Crvenog kriia, Statut HCK GDCK KaStela, Etidki kodeks Hrvatskog Crvenog kriia, temeljna nadela
Medunarodnog pokreta Crvenog krila i Crvenog polumjeseca, posebne propise kojima se regulira
znak crvenogkriia, kao i ostale posebne propise. U sluEaju nepo$tivanja navedenog, pokreie se i

provodi postupak odgovornosti.

Visina dlanarine, nadin plaianja idruga pitanja vezana za Elanarine utvrduju se odlukom Skupitine
H rvatskog Crvenog kriia.

dlanak 13.



dlanovi HCK GDCK Kaitela su:

- aktivni flanovi,
- dobrovoljni davatelji krvi,
- mladiilanovi,
- potporni (pomaiuii) i

- podasni dlanovi.

dlanovi se u HCK GDCK Ka5tela udlanjuju ispunjavanjem pristupnice i izdaje im se tlanska iskaznica.

tlanak t4.

Aktivni ilanovi su punoljetne poslovno sposobne osobe koje su spremne sudjelovati u radu HCK GDCK

Kaitela i plaiati tlanarinu,

Dobrovoljni davatelji krvi su dlanovi bee obveze plaCanja dlanarine, ako se svoga prava ne odreknu.

Mladidlanovi su uEenici, studenti, odnosno mlade osobe do 30 godina starosti (u daljnjem tekstu: mladi
flanovi) koji su spremni sudjelovati u radu HCK GDCK KaStela i plaCati tlanarinu.
Mlade osobe od 18 do 30 godina starosti mogu izabrati lele li biti aktivni ili mladi dlanovi HCK GDCK

KaItela,

Potporni (pomaiuCi) dlanovi su fizi6ke i pravne osobe koje pomaiu HCK GDCK KaStela u humanitarnom
djelovanju (kroz pokroviteljstvo ili drugi oblik pomoii), Odluku o imenovanju potpornih dlanova donosi
Odboi HCK GDCK Kadtela i na zahtjev potpornog ilana izdaje mu se potvrda o potpornom dlanstvu.

Podasni flanovi HCK GDCK Ka3tela su osobe koje su dobrotvornim radom i osobitim zaslugama
pridonijele opiem razvoju HCK GDCK KaStela i Hrvatskog Crvenog kriia. Podasnog dlana imenuje Glavni
odbor Hrvatskog Crvenog kriia na temelju pisanog prijedloga Odbora HCK GDCK Kaitela s detaljnim
obrazloienjem.

tlanak 15.

HCK GDCK Kaitela duino je voditi popis svojih dlanova, elektroniEki ili na drugi prikladan nadin.

Hrvatski Crveni krii vodi sredi5nji popis svih dlanova Hrvatskog Crvefiog kriZa i njegovih ustrojstvenih
oblika.

Popis dlanova obveeno sadrli podatke o:
- osobnom imenu (nazivu),

- osobnom identifikacijskom broju (OlB),
- datumu rodenja,
- datumu pristupanja druBtvu,
- kategoriji dlanstva,
- datumu prestanka dlanstva u druStvu,

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uilanjivanju u HCK GDCK Ka5tela daje zakonski zastupnik
ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrlenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu
suglasnost,

Clanak 16.

elanovi HCK GDCK KaBtela imaju sljedeta prava i duinosti:
- birati i biti birani,



- sudjelovati u radu tijela HCK GDcK Kaitela, tijelima Hrvatskog Crvenog kri)a Dru3tva crvenogkriia Splitsko-dalmatinske iupanije i Hrvatskog crvenog kriia u koja su izabrani,- sudjelovati na sjednicama skupitina i tijela niiih razina ukoliko su izabrani u skupitine itijelana viioj razini organiziranosti, bez prava glasa,

- pravo Bovora i predlaganja u okviru dnevnog reda na skupiilni i drugim tijelima HCK GDCKKaitela,
- neposredan utjecaj na pran rada i razvoj HCK GDcK Ka5tera,- dr:inost zaitite interesa HCr( GDCK Ka5tera i Hrvatskog Crvenog kriia,- duinost unapredenja i iirenja temerjnih nadera Medunarodnog pokreta,- duinost podmirivanja utvrdenog dlanskog doprinosa,

ttanak u.
dlanstvo u HCK GDCK Kaitela prestaje:

- istupom iz dlanstva po osobnoj volji,- nepodrnirivanjem dlanarine duie od dvije godine,- smriu dlana,
- iskliudenjem zbog ponalanja ltetnog za ugled Hrvatskog crvenog krila i ponaianja suprotnogodredbama ovog statuta, statuta Hrvatskog crvenog kriia te krSenja temeljnih nadelaMedunarodnog pokreta i Etidkog kodeksa r"tru.trtoicrvenog kriia.

lstup iz dlanstva po osobnoj volji mora biti u pisanom obliku.

O iskljudenju dlana odluduje Odbor HCK GDCK Kaitela.

Na odluku o iskljudenju iskljudeni6lan ima pravo ialbe. Rok za podnogenje ialbe iznosi30 dana od danadostave odluke o iskljudenju.

o ialbi iskljudenog drana odruduje skupitina HCK GDCK Ka*tera.

Protiv odluke Skupitine HcK GDCK Ka5tela, odnosno skupitine Hrvatskog crvenog kriza ne moze seizjaviti ialba' o odluci skupitine HCK GDCK Kaitela dlan ie biti obavijelten u pisanom obliku u roku od30 dana od dana donoienja odluke.

Prestankom dlanstva prestaju isva prava vezana uz dranstvo u HcK GDCK Kaitela.

Volonteriimladi

elanak 18.

U HCK GDCK Kaltela posebna se painja posveiuje volontiranju,

ulaiu svoje vrijeme, trud, znanje i vje5tine u
it druge osobe, bez postojanja uvjeta isplate
sti za obavljeno volontiranje, a u skladu s

u, boju koie, jezik, vjeru, spol, spolnu orijentaciju,
nje, nacionalno, etnidko ili socijalno podriletio,
radno stanje, obiteljske obveze, Uanstvo ili ne

eno stanje, invaliditet i druga osobna obiljeZja

. 
uje materija suzbijanja diskriminacije ukoliko



Nadin rada volontera u HCK GDCK Ka5tela i druga pitanja vezano za volontiranje ureduju se posebnim
pravilnikom kojeg donosi Glavni odbor Hrvatskog Crvenog kriia.

tlanak 19.

Mladi HCK GDCK Kaitela su osobe u dobi do 30 godina koje su aktivno ukljudene u provedbu javnih
ovlasti i djelatnosti HCK GDCK Ka5tela.

Mladise organiziraju u organizacijske jedinice pri HCK 6DCK Kaitela ili pri odgojno-obrazovnim
ustanovama u suradnji s HCK GDCK Ka5tela.

Na nacionalnoj razini mladi Hrvatskog Crvenog krila organiziraju se u Skup$tinu mladih Hrvatskog
Crvenog kriia i Odbor mladih Hrvatskog Crvenog krila,

Mladi HCK GDCK Kaitela svojim aktivnostima mogu sudjelovati u radu drugih ustrojstvenih oblika
dru5tava Hrvatskog Crvenog kriia bez pravne osobnosti, odnosno'u drultvima Hrvatskog Crvenog kriia
s pravom osobnosti.

Mladi HCK GDCK Kaltela imaju sljedeia prava i dutnosti:
- prema svojim moguinostima sudjelovati u aktivnostima HCK GDCK Ka5tela, humanitarnim

akcijama, volonterskim programima i drugim ustrojstvenim oblicima okupljanja mladih, a
posebno akcijama solidarnosti i pruianja konkretne pomoci starim, bolesnim i osobama s
invaliditetom, akcijama usmjerenima na zaititu, oduvanje i unapredenje okolila i promicanje
zdravog nadina Zivota,

- redovno se osposobljavati za pomaganje u ostvarenju zadaia i ciljeva Hrvatskog Crvenog kriia u
skladu s temeljnim nadelima Medunarodnog pokreta i razvoju humanih osjeiaja uzajamnosti i

solidarnosti.

Udlanjivanje mladih HCK GDCK Kaltela te ukljudivanje isudjelovanje.u aktivnostima i humanitarnim
akcijama HcK GDCK Ka5tela ureduje se posebnim pravilnikom koji donosi Glavni odbor Hrvatskog
Crvenog kriia.

Unutarnjinadzor

tlanak 20.

flanovi HCK GDCK Kaltela sami nadziru rad HCK GDCK Kaitela.

Ukoliko dlan smatra da je HCK GDCK Ka$tela povrijedio statut ili drugi opCi akt dru$tva ili Hrvatskog
crvenog kriia, ovla$ten je na to upozoriti Odbor HcK GDCK Kastela, odnosno Glavni odbor te zahtijevati
da se nepravilnosti otklone u zakonski propisanom roku. U suprotnom dlan moie podueeti mjere
sukladno Zakonu o udrugama.

elanak zt.

Odnosi HCK GDCK Kaitela i Hrvatskog Crvenog krila temelje se na medusobnoj suradnji i vertikalnoj
odgovornosti.

Sredi5nji ured Hrvatskog Crvenog kriia obavlja savjetodavnu funkciju i unutarnji nadzor nad radom HCK
GDCK Kaitela.



Sreditsnji ured Hrvatskog Crvenog kriia unutarnji nadzor nad radom HCK GDCK Kaitela moie obavljati
temeljem obrazloienog pisanog zahtjeva, zaprimljenog prigovora, primjedbe ili prituibe, kao i u sluiaju
saznanja o nepravilnostima u radu ustrojstvenih oblika.

o rezultatu provedenog unutarnjeg nadzora Sredisnji ured Hrvatskog Crvenog kriia duZan je pismeno
izvijestiti ravnatelja i Odbor HCK GDCK Kaitela te Glavni odbor Hrvatskog Crvenog kriia.
UnutarnjlustroJ

dlanak 22.

HCK GDCK Kaitela mole imati ustrojstvene oblike bez pravne osobnosti i to:- opiinska, mjesna, osnovna i podruina drujtva Crvenog kriia,
- aktive dobrovoljnih davatelja krvi, krubove dobrovoljnih davatelja krvi,
' klubove mladih, osnovna druStva mladih po mjestu rada, stanovanja ili Ekolovanja,- terenske jedinice, sekcije,

lnicijativu za pokretanje postupka za osnivanje ustrojstvenog oblika bez pravne osobnosti mogu
pokrenuti:

- flanovi HCK GDCK KaStela,
- Odbor HCK GDCK KaEtela.

odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika donosi odbor HcK GDCK Ka5tela.

Ustrojstveni oblici HCK GDCK KaStela bez pravne osobnosti obavljaju javne ovlastiidjelatnostiutvrdene
Zakonom o Hrvatskom Crvenom kriiu i ovim Statutom na teritorijalnoj razini ili tematski za ito su
osnovani, a sukladno potrebama lokalne zajednice, u demu djeluju koordinirano prema uputama i pod
nadzorom HCK GDCK KaStela.

Ustrojstveni oblici HCK GDCK KaStela ne moraju imati Statutom utvrdena tijela, osim predsjednika, kao
osobu odredenu za predstavljanje.

tlanak 23.

HcK GDcK Ka$tela objedinjuje, koordinira i unapreduje rad svojih dlanova i ustrojstvenih oblika te
razvoj i provedbu programskih djelatnosti na podrudju svoga djelovanja.

Medusobni odnosi unutar HcK GDCK Kaitela temelje se na vertikalnoj povezanosti, subordinaciji i
odgovornosti za rea I izaciju usta novljeni h p rogra ma i a ktivnosti.

cilj tako ustanovljenog odnosa je oduvanje jedinstva HCK GDCK Kaltela i jadanje njegovih ljudskih,
struEnih i materijalnih resursa.

Triela HCK GDCK Ka$tela

elanak 24.

HCK GDCK Kaitela ima ova tijela:
- Skupltinu,
- Predsjednika i potpredsjednika,
- Odbor,
- Ravnatelja,
- Nadzorni odbor,

tfelokrug rada navedenih tijela HcK GDCK Kaltela utvrcfuje se ovim statutom.



dlanak 2S.

Ctanovi izabrani u tijela HcK GDCK Kaitela, Hrvatskog crvenog kriia DruBtva crvenog kriZa splitsko-
dalmatinske zupanije i Hrvatskog crvenog kriia, djelovat ie sLlno u interesu Hrvatskog crvenog kriZa
u cjelini.

U slutaju da dlan tijela HCK GDCK Kaitela bude izabran na funkciju u tijelu javne vlastiili politidke
stranke, osigurat ie da njegov rad nije u sukobu interesa s djelovanjem HCK GDCK Kajtela i Hrvatskog
Crvenog kriia u cjelini,

Ukoliko nije mog u sukobu interesa, dlan tijela iz stavka 3. ovog dlanka podnijet
6e ostavku na fu K GDCK Ka$tela, Hrvatskom crvenom kriiu Drujtvu crvenogkriia Splitsko-dal tskom Crvenom krilu.

osobe na rukovodeiim pozicijama dulne su prijaviti sve potencijalne ili stvarne sukobe interesa ilipitanja koia bi se mogla smatrati sukobom interesa, u sludaju potencijalnog ili stvarnog sukoba
interesa, osoba na koju se to odnosi mora se suzdr{ati od raspravljanja i glasovanja o pitanjima koja ga
se tiCu.

elanak 28.

sjednice tijela HCK GDCK Ka$tela mogu se odriavati uIivo, u virtualnom obliku ili hibridno, posebice usluEaju nepredvidenih okolnosti, viSe sile ili javnozdravstvene situacije poput epidemije, pandemije,
endemskih bolesti ili u sludaju potrebe za osiguravanjem pristupadnosti dlanova izabranih u tijela HCK
GDCK Ka5tela koji zbog zdravstvenih i drugih razloga ne mogu sudjelovati na sjednicama koje seodriavaju uiivo ili drugih slidnih situacija koje bi rnogl" sprije6iti odriavanje sjednica tijela HCK GDCK(a5tela uiivo,

u sluiaju odriavanja sjednice u virtualnom obliku iii hibridno, rasprava i glasovanje odriavat ie sesukladno uputama za odriavanie elektronidkih sjednica u Hrvatskom crvenom lriiu, a mogu seodriavati koriitenjem specijaliziranih aplikaciia za videokonferencije putem interneta, putem
elektronidke polte ili na drugi prikladan nadin koji omoguiava evidentiranje, sudjelovanje i glasovanjeputem interneta.

ila sjednicama odrZanim putem video poziva ili na drugi nadin ne moie se odludivati o izmjenama
Statuta kao ni o izboru ili razrjeienju dlanova tijela upravljanja te se na tim sjednicama ne mogu donijetiodluke o kojima tijelo donosi rje5enje.

Postupak sazivanja i odludivanja na virtualnoj sjednici tijela HCK GDCK Kaitela istovjetan je opisanom
u Elanku 28., stavak 1, i dlanku 29,, stavak 1.

skupStina HcK GDcK KaStela

Clanak 27.

stupStina HcK GDcK Kaltela (dalie u tekstu: skupitina)je najviSe tijelo upravljanja i odludivanja, diji seradodvija na sjednicama iu kojem sudjeluju dlanovipri", izabranih predstavnika-zastupnika. svakizastupnik ima jedan glas,

stupitina HcK GDCK Ka5tera moie imati do 25 zastupnika i to:- iz mjesnih drustava crvenog kriia sa podrudja grada Kaltera



odluku o broju, sastavu i nadinu te rokove za provodenje izbora za zastupnike u skupitini utvrdujeskupitina HcK GDCK Ka5tela tekuieg mandatnog razdoblya prije podetka izbora za novo mandatno
razdoblje, a u skladu s rokovima koje utvrduje Skupitina Hivatskog Crvenog kriia.

Mandat zastupnika skupitine traje detiri godine s moguinoiiu ponovnog izbora.

dlanak 28.

sjednice skupstine saziva predsjednik HcK GDcK Kaitela, a u sludaju njegove odsutnosti ili sprijedenosti
potpredsjednik. Sjednica se saziva slanjem poziva sa materijalima po5tom ili na mailzastupnika.

Sjednice Skup5tine sazivaju se kao izborno konstituirajuie, redovne i izvanredne. .

lzborna konstituirajuia sjednica odrlava se svake detiri godine, a $aziva ju osoba ovlaitena zazastupanje, upisana u registar udruga. Na lzborno konstituirajuioj sjednici skup5tine se prije podetka
rada vrii verifikacija mandata novoizabranih dlanova skupliine, na temelju izvje$ia verifikacijskogpovjerenstva od tri dlana koje biraiu prisutni novoizabrani dlanovi. lzabrani dlanovi verifikacijskog
povje renstva izmedu se be bi raju predsjedn i ka.
lzvjeSie verifikacijskog povjerenstva mora sadriavati podatke o:

" izvr5enju odluka skup$tine o broju i sastavu dlanova skup$tine," izvrlenju odluka skup$tine o rokovima za provedbu izbora,- o odazivu predstavnika dlanova na sjednicu,
-.. 

. o broju glasova potrebnih za pravovaljano odludivanje,
skupStina konstatira dinjenice, odnosno verificira mandate svih zastupnika. Verifikacijom mandatazastupnika novog saziva skupltine i izborom tijela predvidenih ovim statutom, prestaje mandatSkupltini prethodnog saziva.
Na izborno konstituirajucoj sjednici skupltine bira se predsjednik i druga tijela te se donose odluke
sukladno ovom statutu. lzbornu konstituirajucu sjednicu u siudaju prijevremenog prestanka mandataElanovima Skup$tine saziva ravnatelj.

Redovna sjednica se odriava najmanje dva puta godiSnje zbog donoienja akata i izvriavanja obvezapropisanih pozitivnim propisima.

lananredna sjednica saziva se po potrebi. lzvanredno sazivanje sjednice skupitine moie pokrenutipredsjednik, odbor dru5tva, jedna treiina zastupnika u skup5tine i iznimno Glavni odbor Hrvatskog
Crvenog kriia kada za to postoje opravdani razlozi.

tlanak 29.

skupstina moze odluEivati kad je na sjednici prisutna natpoloviina veiina zastupnika skupgtine, apravovaljane odluke donosi veiinom glasova prisutnih zastupnika.

u izvanrednim situacijama, u sludaju da niie prisutno dovoljno zastupnika, skupitine ie se sastatiponovno unutar 48 sati, i u tom sludaju odluke se donose ako je prisutna jedna treiina zastupnika i toreCinom glasova onih kojl su prisutni iglasuju.

9rupitina donosi statut druBtva natpolovidnom vecinom glasova svih zastupnika.

Udu€ajevima propisanim statutom za pojedine odluke utvrduje se kvalificirana veCina.

XaEin rada Skup$tine ustanovljuje se poslovnikom o radu.

tlanak 30.



SkupStina u okviru svoga djelokruga rada:
- donosi Statut i njegove izmjene i dopune,
- donosi programsku orijentaciju i razvojne programe za mandatno razdoblje,
- razmatra i usvaja lzvje5ia o radu i poslovanju za mandatno razdoblje,
- usvaja Plan rada i financijski plan za sljedeiu kalendarsku godinu,
- usvaja lzvjeS6e o radu za prethodnu kalendarsku godinu i godlSnje financijsko izvjeiie,
- donosi odluku o rokovima za provodenje izbora za zastupnike,
- donosi odluku o broju dlanova, sastavu i nadinu provodenja izbora za zastupnike Skup5tine,
- bira i razrjelava predsjednika i potpredsjednika, dlanove Odbora i Nadzornog odbora,
- bira zastupnike u Skupitinu Hrvatskog Crvenog kriia, u Skupltinu Hrvatskog Crvenog kriia

Druitva Crvenog kriia Splitsko-dalmatinske Zupanije i u druga tijela,
- donosi odluke o statusnim pitanjima unutarnjeg ustroja, djelovanja i radnim tijelima,
- odluduje o promjeniciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli

preostale imovine druBtva,
- donosi Pravilnik o priznanjima HCK GDCK Ka3tela, osniva komisiju za priznanja i imenuje

njezine dlanove,
- donosi odluke o fondovima drultva i prati njihovu udinkovitost i namjensko kori$tenje

sredstava fondova,
- osniva stalna i povremena savjetodavna radna tijela,
- donosi odluku o osnivanju Strudne slulbe HCK GDCK KaItela,
- donosi Poslovnik o radu Skup3tine i druge dokumente,

imenuje i opoziva Iikvidatora,
- odluduje o drugim pitanjima za koja statutom druStva nije utvrdena nadleinost drugih tijela.

Predsjednik i potpredsjednik HCK GDCK KaStela

tlanak 31.

Predsjednik HCK GDCK Ka5tela (dalje u tekstu: predsjednik) je predsjednik Skupitine i Odbora HCK

G[ICK Ka5tela, a svoju funkciju obavlja volonterski.

Predsjednik se bira iz redova zastupnika Skup5tine na konstituirajuioj sjednici na mandatno razdoblje
od Eetiri godine, s moguino5iu ponovnog izbora. Predsjednik se bira natpoloviEnom veiinom glasova
prisutnih zastu pni ka Skupiti ne,

Predsiednik predstavlja i zastupa HCK GDCK Ka5tela, saziva I predsjedava sjednicama Skupitine i

Odbora, potpisuje odluke i druge dokumente koje donose ova tijela te obavlja i druge poslove koje mu
porrjere Skupitina i Odbor,

llCX GDCK Kaitela ima jednog potpredsjednika, U sluiaju odsutnosti ili sprijedenosti predsjednika na
duie vrijeme, sa svim ovlastima zamjenjuje ga potpredsjednik HCK GDCK Ka$tela,

Odredbe o izboru itrajanju mandata predsjednika primjenjuju se i na funkciju potpredsjednika,

O0or HCK GDCK KaBtela

tlanak 32.

()6or HCK GDCK Kaitela (dalje u tekstu: Odbor)je izvr(no tijelo SkupBtine odgovorno za rad HCK GDCK
Ia3tela izmedu sjednica Skupltine, brine o provodenju opie politike druBtva i nadzire operativno
{eiavanje svih pitanja tijekom poslovne godine u skladu s odlukama, zakljudcima i preporukama
Sh46tine. Sjednica se saziva slanjem poziva sa materijalima poltom ili na mail zastupnika.



Clanove Odbora bira i opoziva SkupStina na konstituirajuioj sjednici iz redova zastupnika Skupitine na
mandatno razdoblje od detiri godine s moguinoliu ponovnog izbora.

Odbor ima 9 dlanova, a dine ga predsjednik, potpredsjednik i izabrani dlanovi.

Odbor saziva predsjednik HCK GDCK Ka$tela prema potrebi ili na zahtjev jedne tredine dlanova Odbora.
Odbor odlufuje ukoliko sjednici prisustvuje natpolovidna veiina dlanova, a Odluke i zakljudke donosi
vedinom glasova prisutnih dlanova Odbora.

Druga pitanja vezana uz rad Odbora ureduju se Poslovnikom o radu Odbora.

Clanak 33.

Odbor kao izvr$no tijelo Skup5tine:
- brine o provoclenju odluka, zakljuEaka i preporuka Skup(tine,
- nadzire koriStenje i raspolaganje sredstvima u skladu s financijskim planom,
- razmatra i ocjenjuje Plan rada i financijski plan za sljedeCu kalendarsku godinu, lzvje5Ce o radu i

godiSnje financijsko izvjeiie za prethodnu kalendarsku godinu i upuCuje Skup$tini na usvajanje,
- odlu6uje o nabavi osnovnih sredstava,
- donosi odluku o raspisivanju natjedaja zaizbor ravnatelja,
- provodi postupak imenovanja i razrjeBenja ravnatelja i o tome trali prethodnu suglasnost Glavnog

odbora Hrvatskog Crvenog kriia,
- brine o provodenju odluke o zajednidkim akcijama Hrvatskog crvenog kriia,
- 6rine o provodenju odluke o visini dlanarine i rasporedu ilanarine,
- donosi odluku o osnivanju pravnih subjekata za obavljanje gospodarske djelatnosti i o tome trali

prethodnu suglasnost Glavnog odbora Hrvatskog Crvenog kriia,
- donosi odluku o uvjetima koriBtenja fondova, praienju i nadzoru namjenskogtro$enja,
- osniva stalna i povremena strudna radna tijela,
- imenuje potporne i podasne Elanove HCK GDCK Ka5tela,
- predlaZe Glavnom odboru Hrvatskog Crvenog kriZa imenovanje podasnih dlanova Hrvatskog

Crvenog kriia,
- utvrduje kriterije za osnivanje ustrojstvenih oblika HCK GDCK XlEtela i donosi odluku o osnivanju

ustrojstvenih oblika,
- utvrduje prijedloge za priznanja HCK GDCK KaBtela,

- bira predstavnike HCK GDCK Ka5tela za druge srodne organizacije i njihova tijela,
- razmatra aktualna pitanja iz rada pojedinih ustrojstvenih oblika HCK GDCK Kaitela u cjelini,

zauzima stavove te donosi preporuke, zakljutke, smjernice i upute za rad, donosi pravila rada za
pojedine djelatnosti i druge normativne akte,

- donosi odluku o formiranju Strutne sluibe, normativne akte o sistematizaciji, radnim odnosima i

plaiama zaposlenih u Strudnoj slulbi HCK 6DCK Ka$tela ,
- izvje$Cuje i za svoj rad odgovara Skup3tini,
- rjeiava i druga pitanja organizacije i rada te donosi pravilnike i druge akte,
- druga pitanja vezana za rad Odbora ureduju se poslovnikom o radu,

hdzorniodbor HCK GDCK KaBtela

Clanak 34.

Jladzorni odbor HCK GDCK Kaltela je tijelo koje nadzire financijsko-materijalno poslovanje HCK GDCK
I*tela i namjensko tro$enje sredstava drultva,

Xadzorni odbor bira Skup$tina na konstituirajuioj sjednici na mandatno razdoblje od detiri godine s
mogudnoiiu ponovnog izbora, vodeii ratuna da u njegovom sastavu budu i financijski strudnjaci.



Nadzorniodbor ima 3 dlana.

Nadzorniodbor izmedu svojih dlanova bira predsjednika.

$ednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora, a odluke se donose vedinom
glasova prisutnih dlanova Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor HCK GDCK Kaitela:
- razmatra financijsko izvje5de o radu za prethodnu kalendarsku godinu,
- kontrolira financijsko-materijalno poslovanje,
- brine o izvorima prihoda i realizacijifinancijskih odluka,
- prati izvrlenje odnosno namjensko koriitenje sredstava druitva,

O svom radu izvjeiiuje Odbor i Skup$tinu,

Stalna, povremena, savjetodavna i strutne radna tijela

elanek ls.

Za obavljanje odredenih poslova i zadaia Skup$tina moie osnivati stalna i povremena savjetodavna
tijela, dok Odbor za obavljanje odredenih poslova moie osnivati stalna i povremena strudna radna
tijela.

Savjetodavna i strudna radna tijela mogu se osnivati se za podrudja:
- zdravstveno-socijalnih djelatnosti i pomoii (prva pomoi, dobrovoljno davanje krvi,

dobrosusjedska pomoi, humanitarna pomoi, promocija zdravih nadina )ivljenja i prevencija
ovisnosti i drugo),

- promicanja znanja o Zenevskim konvencijama, medunarodnom humanitarnom pravu i

ljudskim pravima te SluZbi traienja,
- rada s mladima,
- pripreme i djelovanja u kriznim situacijama, drugim masovnim nesredama i oruianim

sukobima, \

- razvoja druitva u cjelini (organizacijski ustroj, dlanstvo, razvojni programi i drugo),
- meduopiinske, medugradske, meduZupanijske, odnosno medunarodne suradnje,
- druga podrudja koja su u skladu s javnim ovlastima, djelatnostima, aktivnostima i misijom

H rvatskog Crvenog kriZa.

odlukom Skupltine odnosno Odbora o osnivanju navedenih tijela odreduje se njihov sastav, djelokrug,
naEin rada i obveze,

Ravnatelj HCK GDCK KaStela

elanak 36.

Ravnatelj HCK GDCK KaStela (dalje u tekstu: ravnatelj)
- predstavlja i zastupa dru5tvo,
- vodi poslove dru5tva sukladno odlukama Skupitine i drugih tijela,
- provodi odluke tijela dru3tva,
- priprema plan rada ifinancijski plan,
- naredbodavac je za ostvarenje financijskog plana te odgovara za zakonitost rada,
- priprema izvjeiia o radu i financijska izvjeBia i o tome izvjedtava tijela drultva,
- odgovoran je za podnoBenje SkupBtini godiinjeg financijskog izvjelia,
- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za radun HCK GDCK Kadtela,



- donosi odluku o otvaranju i zatvaranju Ziro ratuna i drugih raduna za redovno poslovanje te
organizaciju fi na ncijskog poslova nja,

- odluduje o svim stvarima poslovanja ako hitnost situacije to zahtijeva i naknadno izvjeiiuje
Odbor ili SkupStinu o svojoj odluci na prvoj sljedeioj sjednici,

- daje prijedloge opiih akata Odboru na suglasnost i usvajanje,
- prati rad ustrojstvenih oblika HCK GDCK Kaitela i o istom obavjeBtava Odbor,
- organizira i upravlja radom Struine sluZbe odnosno radnicima,
- odluduje o zapolljavanju radnika u Struinoj sluibi HCK GDCK Kaitela,
- donosi pravila, planove, upute, naputke, smjernice i druge akte o poslovanju Strudne sluibe,
- odgovoran je za provedbu zadataka koji su povjereni Strudnoj sluibi,
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skup$tine nadleinom upravnom tijelu koje vodi registar

udruga te druge potrebne dokumente,
- ovla$tenije predstavnik dru$tva u odnosu na treie strane i pred sudom,
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge,

Za svoj rad odgovara Odboru i Skupttini HCK GDCK KaBtela i Glavnom odboru Hrvatskog Crvenog kriia.

Ravnatelj ne moie biti dlan Odbora, Nadzornog odbora ni Skupitine HCK GDCK Ka$tela, ali prisustvuje

sjednicama ovih tijela u svojstvu predlagatelja odredenih akata, odluka i drugih dokumenata, obrazlaie
ih ivodi brigu o donolenju odluka zasnovanih na odredbama pojedinih propisa.

Ravnatelj obna$a funkciju za mandatno razdoblje od detiri godine s moguinoliu ponovnog

imenovanja.

(lanak 32.

Za ravnatelja moie biti izabrana osoba koja ispun.iava sljedeie uvjete: zavrBen preddiplomski i

diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili specijalistidki
diplomski strudni studij i najmanje tri godine radnog iskustva u propisanoj struEnoj spremi ili zavr5en
preddiplomskistrudnistudij i najmanje detiri godine radnog iskustva u propisanojstrudnoj spremi.

Postupak izbora i imenovanja, obnaianja duZnosti, stegovni pQstupak, postupak prestanka obnaianja
duinosti ravnatelja, vr5itelja duinosti ravnatelja i druga pitanja uredena su Pravilnikom o ravnateljima
druitava Hrvatskog Crvenog kriia koji donosi Skupitina Hrvatskog Crvenog kri7a.

Postupak imenovanja ravnatelja provodi Odbor HCK GDCK Kaitela izbor ravnatelja sa kojim se zasniva
radni odnos ugovorom o radu provodi se po provedenom javnom natjedaju, dok se izbor ravnatelja sa

kojim se ne zasniva radniodnos provodi bez provedenog javnog natjeEaja ilina drugi nadin.

Odbor provodi i postupak razrjelenja ravnatelja, koje mole biti i prije isteka mandata.

Za imenovanje i razrjetenje ravnatelja potrebna je prethodna suglasnost Glavnog odbora Hrvatskog
Crvenog kriia.

Za razrje5enje ravnatelja nije potrebna suglasnost Glavnog odbora Hrvatskog Crvenog kriia u

sludajevima:
- isteka rnandata,
- smrti ravnatelja,
- redovnog otkaza ugovora o radu od strane ravnatelja ili sporazumnog raskida ugovora o radu,
- drugih razloga sukladno pozitivnim zakonskim propisima,

Ravnatelj moie iz redova radnika imenovati pomoinike za pojedina podrudja rada.



Strutna sluiba

ttanak sg.

Za obavljanje strudnih, savjetodavnih, programskih, koordinacijskih, edukacijskih, administrativno_
:"ri::liiJffloinih 

poslova u HcK GDCK Kaitela moie se osnovatistrudna stuiba o demu odruku

u HcK GDcK Kaitela mogu se zasnivati radni odnosi ugovorom o radu s radnicima pojedincima iliosigurati obavljanje poslova na drugi nadin.

Radom strudne sruibe, odnosno radnicima pojedincima rukovodi ravnaterj,

l:flH 
u HCK GDCK Kaitela ne mogu biti dlanovi skup$tine, Nadeornog odbora i odbora HCK GDCK

Pokrovitelj

ttanak 39.

|,:i:?[i :]]lu]]::#: 
i djelovanje u svojoj humanitarnoj misiji moie imati pokroviterja koji moie

zamolbu za prihvaianje pokrovitelistva upuiuje odbor. odluka o prihvaianju pokroviteljstva. proglalava se na skupltini druitva na svedani nadin iri na drugi prigodan nadin.

l[16JrX1ffiH:ffi?:l.i'J]:iil;::a koja obnaia visoku runkciju, pokroviterjstvo u praviru

Pokroviteli HCK GDCK KaStela ne moze birati, ni biti biran u tijela HCK GDcK Kaitela.
Financiranje i imovina

Ctanak 40. \

"':*t:'JiHjl:l: ciljeva i izvrSavanje javnih ovlasti i djetatnosti, HCK GDcK Kartela stjede sredswa:

;t#:ffi:tJ,.,jL'r"*::'t''a 
lokalne i podrudne (regionatne) sarnouprave i iz driavnog proraduna

- od djelatnosti dije su izvrienje Republika Hrvatska, jedinice rokarne i podrudne (regionarne)

,*,iii:;:::,i:il:ffJfliliil;,j:,tovierire n,,,'[' crvenom kriru i HCK cocx-rastera,
' 

:rirnXtjnih 
akcija i aktivno]ti poduzetih s ciljem prikuprjania novdanih i materijarnih

- od dotacija, subvencija, darova i nasljeda,- od prihoda od imovine i prava,- od naknada za.priredivanje nagradnih igara prema vaiecim propisima,- od priloga gradana, pravnih o*U, i drugih,- od prihoda koje ostvari na temelju zakona i drugih propisa,

elanak cr.

Prihodi i rashodi HcK GDCK KaEtera ustanovrjuju se financijskim pranom.

Financijski plan svake godine donosi skupStina temeliem godilnjeg prana rada prije podetka godine ukojoj ie se financijski plan primjeniivati' ilnimno, ako se nI uonu." financijski pran prije podetka



godine' moie se izvrSiti privremeno financiranie temeljem financijskog plana iz prethodne godine, alinajdulje za prva tri mjeseca naredne godine.

Skupitina donosi i izmjene i dopune financijskog plana.

Po zavrietku godine donosi se godiSnji obradun kojim se ustanovljuju rezultati financijskog poslovanja.

svim subjektima sukladno pozitivnim propisima
inje financijsko izvjelie Hrvatskom Crvenom krilu
a za predaju utvrdenog posebnim propisima, radi

odbor je duian osigurati vodenje kniigovodstva, reviziiu i evidencije o financijskom poslovanju GDCKKa3tela i njegovih tijela u skladu sa zakonom,

Financijska izvjeiia podlijelu obvezi revizije sukladno pozitivnim propisima Republike Hrvatske.

0
elanak 42.

druitva za obavljanje gospodarskih djelatnosti, sukladno

pokretnine i novEana sredstva. Svojom
ostvarenje ciljeva i obavljanje djelatnosti

0

HCK GDCK Kaltela moZe osnivati trgovadka
odredbama posebnih propisa,

3l?rlT:tt' 
iz stavka 1' ovog dlanka ne mogu biti u suprotnosti s temetjnim nadetima Medunarodnog

Prihodi iz stavka L' ovog dlanka koristit ie se iskljudivo za ostvarenje ciljeva utvrdenih ovim Statutom,za financiranje rada i programa HCK GDCK KaBteia.

Clanak 43.

HCK GDCK Kaitela moie imati u vlasniitvu nekretnine,
imovinom HCK GDCK Kaitela mo2e raspolagati samo za
utvrdenih Statutom, u skladu sa zakonom.

Za ostvarivanje ciljeva i izvrsavanje djelatnosti, HCK GDCK Kaitela stjede imovinu temeljem Zakona oHrvatskom Crvenom kriZu, Zakona o udrugama i drugim propisima.

HcK GDCK Kaltela neie primati darove ukoliko ima saznanja da isti proizlaze od prihoda stedenihaktivnostima koje su u suprotnosti s temelinim nadelima ili cil;ivima Medunarodnog pokreta.

Nadin uporabe financijskih sredstava, raspolaganja imovinorn i druga pitanja vezana uz financijsko-materijalno poslovanje ureduju se u skladu sa zakonom i drugim propisima i temeljem odlukaSkup$tine i Odbora HCK GDCK Ka3tela,

odluku o otudivanju nepokretne imovine HCK GDCK Kastela donosi Skup$tina HCK GD.K Kalteladvotrecinskom veiinom glasova svih zastupnika,

Prestanak rada

dlanak 4q.

HCK GDCK Kastela prestaje s radom kad nastupi neki od uvjeta ustanovljenih zakonom i kad odluku oprestanku rada skupltina HCK GDcK Ka$tela donese n. ,iudniri na kojoj je prisutno dvije tre6inedlanova skupltine ito natpolovidnom veiinom glasova onihiojisu prisutni iglasuju.



u sludaiu prestanka postojanja' odnosno prestanka rada HC.K 
,GDcK 

Kaitera, preostara financijskasredstva iz javnih izvora vratit ie u proradun iz kojega ., iinrn.i;.ta sredstva dodijerjena.
Ostatak financijskih sredstava koja nisu iz jaopia dobra koia odgovaraju iaejama i na hu n_amlena za
konvencijama izakljuicim" ,r"jrr"r"i",r., r, sa Zenevskim

eseca,

Prestanak rada HCK GDGK Kaltela' pitanje njegovih obaveza te druga pitanja vezana za prestanak radal.:[T:l'ii'":i;;?ili:; trf l!ffi;[,;ff[ffiffi;: L",l*,,,,u,o,", p,o,.,,i" ,. , sk,adu sa

u sludaju prestanka postoiania' odnosno prestanka rada, arhivsko gradivo HCK GDCK Kaitela zbog
svoje vainosti i nedieliivoiti I tuJ"to'l pripasti nuut"zno, driavnom arhivu, odnosno pravnom
slijedniku navedene institucije, ,r'tt.ano ,.r,onir, i ;;*i,i Jr"r;r,r, o arhivskom gradivu i arhivirna.
Postupak likvidacije i tikvidator

U slu.daju provodenja postupka
propisa Republike Hrvatske.

,Yrl';:':i:-ji,jlllli;:--:iT:j;:'"y,::.:t* GDcK Kastera te se otvaranjerlr rikvidacijskog postupka
i brisanja udruge iz registra udruga. 

rna za zastupanje udruge do okondanj. porirpt, likvidacije

o imenovanju i opozivu likvidatora odruduje skup.tina HcK GD.K Ka.tera.

dlanak +6,

HcK GDCK Ka.tera postoji kad dran poduzirna radnje kojima se vrijedaju dranska

tkob interesa postoji ako su prava i interesi.drana HCK 6DcK Kaitera, kojima 6ran moie srobodno
spoiagati, u sukobu s cirjevima ra*uoi,,'oa$tera irina njih negatlvno utjedu,

!:!l?fl"fi:;Iil"t 
ie se i svaka zloupotreba od strane drana, duinosnika ili radnika strudne,!te,a s ;ri#,i i,,;ff .,,:il,1:,fJ:J"ff ;n:*ni r;##::,#ft il:J: u HCK GDcK

;ii'f ilt,J-"J?:,:ru':;#!;iljTl'Hl,:1.;:jl,:f:.* Kadte,a, ako se sporovi i sukobi
t:tt:.. iz stavka L.,2. i 3, ovog elanka;;''." 

Lldnove HCK GDCK Kadtela, ako se sporovi isukobistavljeno od tri ctana vijeia. predsjeunir HqHSIJ?lill l:T:,1:-i1 oaru;u;" e,,[itrazno vi;eeJ;:::'^iixJJ;::'Jini?""1.r"TTii;ffi [iil]}fi 5J,:ili;l,ljl
itrainog vijeia, koji je ujedno i
;.',::Jfi:[:ffi;';[1;J:i]::"il:yflfii,.!.J,li":',5:'l':;il''ffi[:,T:'Ji*i:,:l?:

etanak +S.

likvidacije primjenjivat 6e se odredbe Zakona o udrugama i pozitivnih

izmedu dlanova
prava drugog 6lana,

dok treieg dlana
aa Arbitrainog vijeca.

I predsjednik Arbitrainop viicr: ^r"^rl .l .''.1"".'o, 
uor rreceg dlananog vijeia odreduju prethodno oarui"'nJ'or"
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Ka$tela 2025.godine
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Arbitraino vijeie na odgovarajuii nadin primjenjuje odredbe zakona

Protiv odluke Arbitrainog vijeia ne moZe se izjaviti Zalba.

kojima se ureduje mirenje.

Prijelazne i zavr5ne odredbe

Ctanak 47.

statut HcK GDCK. Kaitela i njegove izmjene i dopune donosi Skuprtina HcK GD.K Ka$teranatpoloviinom veiinom glasova sirih zartupnika. U ,irrri, da nije pril;; aoJorino zastupnika,skupstina ce se sastati,ponouno 
',il;;oi"o.o s sati i u io; srucaiu odruke se donose ako je prisutnajedna tredina zastupnika i to veCinom rir'rou, koji su prisutni i glasuju.

Nacrt statuta priprema odbor HcK GDCK.Kaltela i upucuje na javnu raspravu ustrojstvenim obricima.
a.lliln:snovu 

javne rasprave utvrduje Priiedlog;r;** ilucuje Skuptt,ni HcK GDCK Ka$tera na

lzmjene i dopune statuta donose se na nadin i po postupku ustanovrjenom za njegovo dono$enje.
Tumadenje odredaba ovog statuta daje skupstina HcK cDCK Ka$tela.

tlanak 48.

::1tl.i;:T;j:[:t'u'danom donosenja, a primjenjuje se danom upisa u Registar udruga kod

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaiiti:

;r1?j 
Hrvatskog crvenog kriza iraoskog orustra crvenog kriia,Kaitera od 24.studenog



SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANTTA, UPRA\TNI ODJEL ZA OP CU UPRAVU,OVJERAVA DA JE OVAJ STATUT U SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA(<Narodne novine>>, br.74ll4,7Ol17, ggllg i l51D;).
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